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เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม 
อ าเภอไชยวาน  จังหวัดอุดธานี 



 

ค ำน ำ 
 

 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ฉบับนี้ ได้จัดท าขึ้นตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ เพ่ือเสนอผู้บริหารของ
เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ใช้เป็นข้อมูลในการประกอบการตัดสินใจว่าควรมีการ แก้ไข  ปรับปรุง  หรือ
เพ่ิมเติมแนวทางพัฒนาในส่วนใดบ้าง สมาชิกสภาเทศบาลตลอดจนประชาชนได้รับทราบข้อมูลต่างๆ ของ
เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ว่าเป็นไปตามเป้าหมายหรือแผนงานที่ระบุไว้หรือไม่อย่างไร และเพ่ือให้การ
บริหารงานของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล 
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม หวังว่า
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๓ ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินโครงการต่างๆ ของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม และเพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
สังคม ประเทศชาติโดยรวมต่อไป 
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คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

        เทศบำลต ำบลหนองแวงแก้มหอม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำรบัญ 
 

เรื่อง                                                                                                               หน้า   
ส่วนที่ ๑  บทน า 
 ๑. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผน            ๑ 
 ๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผน      ๒ 
 ๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผน       ๒ 
 ๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผน      ๓ 
 ๕. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผน      ๓ 

ส่วนที่ ๒ การติดตามและประเมินผล  
 ๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผน       ๕ 
 ๒. แนวทางการติดตามและประเมินผล                    ๑๔  

ส่วนที่ ๓ ผลการวิเคราะห์การติดตามประเมินผล 
 ๑. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง   ๒๙ 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ๓๓ 

ส่วนที่ ๔  สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 ๑. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม       ๓๙ 
 ๒. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต     ๔๐ 

 

ภาคผนวก 
 ๑. ค าสั่งเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม 
 ๒. แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  
 ๓. แบบสรุปการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอมฯ           
 ๔. ภาพประกอบกิจกรรม/โครงการ ที่ด าเนินการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
  



~ ๑ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
 

ส่วนที่ ๑ 

บทน ำ 
    
  ปัจจุบันการติดตามและประเมินผล นับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามปละประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความส าคัญ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาลต าบล 
หนองแวงแก้มหอม ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน 
จึงจ าเป็นที่จะต้องมีการจัดท าแผนการติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการ
ด าเนินงานในด้านต่างๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 

  ทั้งนี้ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากร
ต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเพียงใดก็ตาม แต่หากไม่
สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกถึงความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์
หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง ระบบติดตามและระบบประเมินผล จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการน าข้อมูล
ต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน 

  ๑. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ ของ
โครงการที่ด าเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้ลุล่วง 
ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรม สูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรม ไม่ได้รับประโยชน์
หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลา ในการตรวจสอบ
ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/
กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือภายหลังด าเนินการ
ส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงาน จะเป็นการ
บ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผล
เป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็น
ข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
 



~ ๒ ~ 
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   ๒. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  ๒.๑  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
  ๒.๒  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
  ๒.๓  เพ่ือให้รู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม
และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
  ๒.๔  เพ่ือใช้เป็นข้อแนะน าผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

  ๓. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล  
  ๓.๑ กรอบในกำรติดตำมและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม จะต้อง
ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังนี้ 
  ขั้นตอนที่ ๑  
  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ ดังนี้ 
  ๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
  ๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  ๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  ๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
  ๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

  โดยให้คณะกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน ท าหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการกรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีก
ได้ 

  ขั้นตอนที่ ๒ 
  ๑.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๘ ดังนี้ 
   (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๒ (๓) ดังนี้ 
   (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
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และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย 
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

   

  ขั้นตอนที่ ๓  
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๓ (๕) ดังนี้ 
  (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามแลประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ที่ได้รับ
การแต่งตั้งตามระเบียบฯ ได้ก าหนดแนวทาง วีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบฯ ดังนี้ 
  ๑.  ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)  ตามแนวทางการ
พิจารณาคุณภาพแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ 
ว ๖๗๓๒  ลงวันที่ ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 
  ๒.  ด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ และ
เสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหา 
 

  ๔. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  ๔.๑  ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตาม ดังนี้ 
   (๑)  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองแวง
แก้มหอม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ 
๒๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๑ โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 
   (๒)  การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้ 
  แบบที่ ๑   การก ากับดูแลการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที่ ๓ /๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
   (๓)  การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตาม
และประเมินผลด้วยระบบ e-lass (www.dla.go.th) 
   

  ๕.  ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  ผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารงานได้หลายแนวทาง ดังนี้ 

http://www.dla.go.th/


~ ๔ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

  ๕.๑ จัดสรรทรัพยากรของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม สามารถพิจารณาจากการติดตามและ
ประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้ใช้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชนหรือไม่ 
   
 
 
  ๕.๒  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของส่วนต่างๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารก าหนดไว้หรือไม่ 
  ๕.๓ เป็นหลักเกณฑ์การพิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการท างานของเจ้าหน้าที่ ซึ่ง
เป็นผลต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานได้ตามเป้าหมายและ
ตัวชี้วัดที่ก าหนดก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๕ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ 
กำรติดตำมและประเมินผล 

   

 ๑. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
  ๑.๑  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม มีทั้งหมด ๖ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว การบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและกีฬา 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
 ๑.๒ โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 

  - โครงการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
ปรากฏตามเล่มตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพ่ิมเติม 
ครั้งที ่๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔  

  ๑.๓ ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำย 
 เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และเพ่ิมเติม 
ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ซึ่งการ
ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕๖๔  มีดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

 



~ ๖ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
 
 

 ๑. ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)  

 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวน
โครงกำร
ตำมแผนฯ 

จ ำนวน
โครงกำร
ตำมเทศ
บัญญัติ 

จ ำนวน
โครงกำร 

ที่ได้
ปฏิบัต ิ

งบประมำณ 
ตำมแผน 

งบประมำณ 
ตำมเทศบัญญัติ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยจริง 

๑. การพัฒนาด้านเสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่ ชุมชน
และครอบครัวเข้มแข็ง มี
คุณภาพชีวิตที่ด ี
 

๑๑ - - ๖๓๐,๐๐๐.๐๐ - - 

๒. การพัฒนาด้านส่งเสริม
การท่องเที่ยว การบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

๑๐ - - ๑,๑๒๐,๐๐๐.๐๐ - - 

๓. การพัฒนาด้าน
การศึกษาและกีฬา 
 

๒๙ ๗ ๑ ๔,๗๕๐,๐๐๐.๐๐ ๓๑๖,๑๕๓.๐๐ ๒๖,๗๖๐.๐๐ 

๔. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

๑๒๙ ๙ ๙ ๘๙,๖๓๙,๕๐๐.๐๐ ๓,๘๘๖,๐๐๐.๐๐ ๓,๘๘๒,๕๐๐.๐๐ 

๕. การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
 

๑๔ ๑ ๑ ๖๑๐,๐๐๐.๐๐ ๒๕๐,๐๐๐.๐๐ ๒๔๒,๐๐๐.๐๐ 

๖. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการแบบบูรณา
การ 
 

๖๕ ๑๑ ๕ ๕,๑๙๗,๐๐๐๐๐ ๔๒๕,๐๐๐.๐๐ ๒๐๓,๕๑๐.๐๐ 

รวม ๒๕๘ ๒๘ ๓๖ ๑๐๑,๙๔๖,๕๐๐.๐๐ ๔,๘๗๗,๑๕๓.๐๐ ๔,๓๕๔,๗๗๐.๐๐ 
 
 
 
 
 
 



~ ๗ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
 



~ ๘ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 ๒. ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร/กิจกรรม ในแผนพัฒนำท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนพัฒนำท้องถิ่น เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพิ่มเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ 

 ๑. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำและกีฬำ  

ล ำดับที ่ โครงกำร/งำน/กิจกรรม 
รำยละเอียดของ

กิจกรรมที่เกดิขึน้จำก
โครงกำร 

 
งบประมำณ 

(บำท) 

 
สถำนที ่

ด ำเนนิกำร 

 
หน่วยงำนที่
รับผดิชอบ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

คุณภำพ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

ปริมำณ 

 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

 
ปญัหำ 

 
ข้อเสนอแนะ 

๑ โครงการสืบสานวัฒนธรรม 
ประเพณีเข้าพรรษา ประจ าปี 
๒๕๖๔ 

จัดกิจกรรมประเพณี
ถวายต้นเทียน

เข้าพรรษา 

๘๐,๐๐๐.๐๐ วัดในเขตเทศบาล
ต าบลหนองแวง 

แก้มหอม 

กองช่าง เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ ๘๐ 

๒๖,๗๖๐.๐๐   

รวมเป็นเงิน ๘๐,๐๐๐.๐๐        

 
 
 ๒. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

ล ำดับที่ โครงกำร/งำน/กิจกรรม 
รำยละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจำก
โครงกำร 

 
งบประมำณ 

(บำท) 

 
สถำนที่ 

ด ำเนินกำร 

 
หน่วยงำนที่
รับผดิชอบ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

คุณภำพ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

ปริมำณ 

 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

 
ปญัหำ 

 
ข้อเสนอแนะ 

๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หนองแซง - ดงกล้วยน้อย  
หมูท่ี่  ๔ 

ก่อสร้างถนน คสล. ๔๙๕,๔๐๐.00 หมู่ท่ี ๔ กองช่าง เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 

ถนน คสล.ก. 4 
ม. ย 215 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ลูกรังไหล่าทาง 
0.50 ม. พท. 
คสล.ไม่น้อย
กว่า 860 
ตรม. 

๔๙๕,๐๐๐.00   

 
 

 

 



~ ๙ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

๒. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน(ต่อ) 

ล ำดับที่ โครงกำร/งำน/กิจกรรม 
รำยละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจำก
โครงกำร 

 
งบประมำณ 

(บำท) 

 
สถำนที่ 

ด ำเนินกำร 

 
หน่วยงำนที่
รับผดิชอบ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

คุณภำพ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

ปริมำณ 

 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

 
ปญัหำ 

 
ข้อเสนอแนะ 

๒ โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
คุ้มนาเจริญ หมู่ท่ี ๑๔ 

ก่อสร้างถนน คสล. ๔๓๗,๒๐๐.๐๐ 
 
 

หมู่ท่ี ๑๔ กองช่าง เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 

ถนน คสล.ก. 4 
ม. ย 200 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ลูกรังไหล่ทาง  
0.30 ม. พท. 
คสล.ไม่น้อยกว่า 
800 ตรม. 

๔๓๗,๐๐๐.๐๐   

๓ โครงการก่อสร้างทางระบายน้ า 
คสล.(สายจากสี่แยกแม่ล าดวลถึง
สี่แยกแม่สังวาลย์) หมู่ท่ี ๑๖ 

ก่อสร้างทางระบายน้ า 
คสล. 

๓๒๐,๓00.00 หมู่ท่ี ๑๖ กองช่าง เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 

ทางระบายน้ า 
บ่อพักน้ าและท่อ 
 0.40×1.0 
ม. ย 161 ผิว
ทาง คสล.รางน้ า  
ก 1.0 ย 46 
หนา 0.15 พท.
จราจร 
ไม่น้อยกว่า 146 
ตรม. 

๓๒๐,๓00.00   

๔ โครงการก่อสร้างทางระบายน้ า 
คสล.(สายเส้นหน้าวัดถึงบ้านพอ่บุญ
เพ็ง) หมู่ที่ ๔ 

ก่อสร้างทาง 
ระบายน้ า คสล. 

๔๒๘,๒๐๐.00 หมู่ที่ ๔ กองช่าง เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 

ทางระบายน้ า 
คสล. บ่อพักและ
ท่อ 
0.40×1.0 ม. ย 
215 ม. ผิวทาง 
คสล. 
รางน้ า ก 1 ม. ย 
195 ม. หนา 
0.15 ม พท.ค
สล. ไม่น้อยกวา่ 
195 ตรม. 

๔๒๘,๐๐๐.00   



~ ๑๐ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

๒. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน(ต่อ) 
 

 

ล ำดับที่ โครงกำร/งำน/กิจกรรม 
รำยละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจำก
โครงกำร 

 
งบประมำณ 

(บำท) 

 
สถำนที่ 

ด ำเนินกำร 

 
หน่วยงำนที่
รับผดิชอบ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

คุณภำพ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

ปริมำณ 

 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

 
ปญัหำ 

 
ข้อเสนอแนะ 

๕ โครงการก่อสร้างทางระบายน้ า 
คสล.(สายจากบ้านพ่อเสาร์ถึง
บ้านพ่อสงกา) หมู่ท่ี ๑๔ 

ก่อสร้างทาง 
ระบายน้ า คสล. 

๔๒๗,๐๐๐.00 หมู่ท่ี ๑๔ กองช่าง เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 

ทางระบายน้ า 
คสล. บ่อพัก
และท่อ 
0.40×1.0 ม. 
ย 215 ม. ผิว
ทาง คสล. 
รางน้ า ก 1.0 
ม. ย 195 ม. 
พท.คสล. 
ไม่น้อยกว่า 
195 ตรม. 
 

๔๒๖,๕00.00   

๖ โครงการก่อสร้างทางระบายน้ า 
คสล.(สายจากบ้านแม่บัวจันทร์ 
นาผล ถึง บ้านนายวิรัตน์  
ประสงค์สุข) 

ก่อสร้างทาง 
ระบายน้ า คสล. 

๔๑๓,๘00.00 หมู่ท่ี ๕ กองช่าง เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 

ทางระบายน้ า 
คสล. บ่อพัก
และท่อ 
0.40×1.0 ม. 
ย 213 ม. ผิว
ทาง คสล. 
รางน้ า ก 1.0 
ม. ย 189 ม. 
หนา 0.15 
ม.พท.คสล. 
ไม่น้อยกว่า 
189 ตรม. 
 
 

 

๔๑๓,๐00.00   



~ ๑๑ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

๒. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน(ต่อ) 
 

ล ำดับที่ โครงกำร/งำน/กิจกรรม 
รำยละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจำก
โครงกำร 

 
งบประมำณ 

(บำท) 

 
สถำนที่ 

ด ำเนินกำร 

 
หน่วยงำนที่
รับผดิชอบ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

คุณภำพ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

ปริมำณ 

 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

 
ปญัหำ 

 
ข้อเสนอแนะ 

๗ โครงการก่อสร้างทางระบายน้ า 
คสล.(สายจากบ้านนายธีระพงษ์  
สีพะนาม ถึง ทางโค้งหนองเม็ก 
หมู่ท่ี ๑๐) 

ก่อสร้างทาง 
ระบายน้ า คสล. 

๔๗๐,๙๐๐.00 หมู่ท่ี ๑๐ กองช่าง เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 

ทางระบายน้ า 
คสล. บ่อพักและ
ท่อ 
0.60×1.0 ม. ย 
170 ม.  
ทางระบายน้ า 
คสล.บ่อพักและ
ท่อ 

0.40×1.00 ม. 
ย 109 ม.  
 

 

๔๗๐,๕๐๐.00   

๘ โครงการก่อสร้างถนน คสล.(สาย
บ้านค ายาง หมู่ท่ี ๖ ไปบ้าน
หนองแวง หมู่ท่ี ๖) 

ก่อสร้างทาง 
ระบายน้ า คสล. 

๔๘๔,๓๐๐.00 หมู่ท่ี ๖ กองช่าง เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 

ถนน คสล. ก 
1.00 ม. ย 
220 ม หนา 
0.15 ม. ลูกรัง
ไหล่ทาง 0.50 
ม. พท.คสล.ไม่
น้อยกว่า 880 
ตรม. 

๔๘๔,๐๐๐.00   

 
 
 
 
 
 

        



~ ๑๒ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

๒. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน(ตอ่)  

ล ำดับที่ โครงกำร/งำน/กิจกรรม 
รำยละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจำก
โครงกำร 

 
งบประมำณ 

(บำท) 

 
สถำนที่ 

ด ำเนินกำร 

 
หน่วยงำนที่
รับผดิชอบ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

คุณภำพ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

ปริมำณ 

 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

 
ปญัหำ 

 
ข้อเสนอแนะ 

๙ โครงการก่อสร้างทางระบายน้ า 
คสล.(สายจากบ้านนายพิชิต 
กล้าหาญ-บ้านพ่ออินทร์  
พะวังคาม) หมู่ท่ี ๕ 

ก่อสร้างทาง 
ระบายน้ า คสล. 

๔๐๘,๙๐๐.00 หมู่ท่ี ๔ กองช่าง เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 

ทางระบายน้ า 
คสล. บ่อพักและ
ท่อ 
0.40×1.0 ม.  
ย 209 ม. ผิว
ทาง คสล. 
ก 1.00 ม.  
ย 109 ม. หนา 
0.15 ม. พท. 
คสล.ไม่น้อยกว่า 
190 ตรม. 
 

 

408,900.00   

รวมเป็นเงินทั้งสิน้ ๓,๘๘๖,๐๐๐.๐๐     ๓,๘๘๒,๕๐๐.๐๐   

 
   ๓. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคมและคุณภำพชีวิต 

ล ำดับที่ โครงกำร/งำน/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

 
งบประมำณ 

(บำท) 

 
สถำนที่ 

ด ำเนินกำร 

 
หน่วยงำนที่
รับผดิชอบ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

คุณภำพ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

ปริมำณ 

 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

 
ปญัหำ 

 
ข้อเสนอแนะ 

๑ โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด ติดตั้งกล้องวงจรปิด ๒๕๐,๐๐๐.๐๐ ภายในเขต ทต.
หนองแวงแก้ม

หอม 

กองช่าง เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ใช้จ่าย
งบประมาณ 
242,000 บาท 

๒๔๒,๐๐๐.๐๐   

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๒๕๐,๐๐๐.๐๐     ๒๔๒,๐๐๐.๐๐   

 
 



~ ๑๓ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
   ๔. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรแบบบูรณำกำร 

ล ำดับที่ โครงกำร/งำน/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

 
งบประมำณ 

(บำท) 

 
สถำนที่ 

ด ำเนินกำร 

 
หน่วยงำนที่
รับผดิชอบ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

คุณภำพ 

ผลกำร
ด ำเนนิงำนเชิง

ปริมำณ 

 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

 
ปญัหำ 

 
ข้อเสนอแ

นะ 

๑ โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

จัดท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

๑๕๐,๐๐๐.๐๐ เทศบาลต าบล
หนองแวง 
แก้มหอม 

กองคลัง ผู้ใช้บริการมี
ความพึงพอใจ 

ใช้จ่าย
งบประมาณ 
135,600 บาท 

๑๓๕,๖๐๐.๐๐   

๒ ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี จัดงานรัฐพิธี ๑๐,๐๐๐.๐๐ อ าเภอ 
ไชยวาน 

ส านักปลัด เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ใช้จ่าย
งบประมาณ 
6,000 บาท 

๖,๐๐๐.๐๐   

๓ โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุในช่วงเทศกาล 

ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ในเขตเทศบาล
ต าบลนองแวง

แก้มหอม 

ส านักปลัด เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ใช้จ่าย
งบประมาณ 
14,530 บาท 

๑๔,๕๓๐.๐๐   

๔ โครงการฝึกซ้อมแผนระงับ
อคัคีภัย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ 

ซ้อมแผนระงับอัคคีภัย ๓๐,๐๐๐.๐๐ ในเขตเทศบาล
ต าบลนองแวง

แก้มหอม 

ส านักปลัด เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ใช้จ่าย
งบประมาณ 
18,440 บาท 

๑๘,๔๔๐.๐๐   

๕ โครงการรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

รณรงค์ป้องกัน
ไข้เลือดออก 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ในเขตเทศบาล
ต าบลนองแวง

แก้มหอม 

ส านักปลัด เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

ใช้จ่าย
งบประมาณ 
28,940 บาท 

๒๘,๙๔๐.๐๐   

รวมเป็นเงินทั้งสิน้ ๒๔๐,๐๐๐.๐๐     ๒๐๓,๕๑๐.๐๐   



~ ๑๔ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 ๑.๔  ผลที่ได้รับจำกกำรด ำเนินงำน 
 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ตามท่ีเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม  ได้
ด าเนินงานต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความ
มัน่คงในการพัฒนาเพ่ือให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น ซึ่งผลจากการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้ม
หอม นั้น ผลที่ได้รับมีดังนี้  
 ๑. ประเพณี วัฒนธรรมของท้องถิ่นยังคงอยู่ชั่วลูกหลาน 
 ๒. ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่สะดวกข้ึน 
 ๓. ปัญหาน้ าท่วมขังในพ้ืนที่ลดลง 
  ๔. ประชาชนได้รับการให้บริการจัดเก็บภาษี ได้อย่างทั่วถึง 
 ๕. ระบบการบริการจัดเก็บภาษีมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 ๖. ประชาชนมีจิตส านักรักในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ๗. อุบัติเหตุในพ้ืนที่ลดลง 
 ๘. ประชาชนมีความรู้ พื้นฐานในการช่วยเหลือตัวเอง กรณีเกิดอัคคีภัย 
 ๙. ลดความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพ้ืนที่ 
 ๑๐. ปัญหาไข้เลือดออกในพ้ืนที่หมดไป 
 ๑๑. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

 ๑.๕ ปัญหำ อุปสรรคกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำและแนวทำงแก้ไข 
 สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

 
ล ำดับ 

 

วิเครำะห์ปัญหำและอุปสรรค กำรปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

๑ แผนที่วางไว้มีการเปลีย่นแปลงไปตามสถานการณ์ มีโครงการที่ตั้งไว้
ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก 

จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปี 
และให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์คลังท้องถิ่น 

๒ การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ บางครั้งไม่ครบตาม
แผน หรืออาจมีความลา่ช้าไม่เป็นไปตามแผนท่ีตั้งไว้ 

ควรด าเนินงานตามแผนท่ีก าหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 

๓ บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจในเรื่องแผน จึงไม่เห็น
ความส าคญัของการปฏิบตัิตามแผน ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนท่ีก าหนดไว ้

แผนเป็นปัจจยัส าคญัในการน าพาองค์กรไปสู่
เป้าหมายทีต่้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้
ความส าคญัและท าความเข้าใจเกีย่วกับกลยุทธ์ 
ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลติ ผลสัมฤทธ์ิ 
ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อนไปสู่การบรรลเุป้าหมาย
อย่างจริงจัง 
 
 
 



~ ๑๕ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
ล ำดับ 

วิเครำะห์ปัญหำและอุปสรรค กำรปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

๔ 
 

งบประมาณที่ไดร้ับไม่เหมาะสมและเพียงพอกับโครงการ 
 

ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้นตาม
แผนปฏิบัต ิ

๕ ระยะเวลาในการจัดท าโครงการทีก่ าหนดตามแผน ปฏิบตัิไม่
สอดคล้องกับการปฏิบัตจิริง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆของ
ทางราชการ เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณต์่างๆ 

- หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท าโครงการ 
โดยค านึงถึงตัวช้ีวัดที่ก าหนดเพื่อให้สอดคล้องกับ
การปฏิบัติงาน 
- หัวหน้าส่วนราชการ และบุคคลให้ความร่วมมือ
ในการร่วมจดัโครงการที่จัดขึ้น 

๖ การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอ่ืนท่ีได้ข้อมูลล่าช้า ควรเร่งรดัหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลผลรายงาน
ผลการด าเนินงาน เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อย
แล้ว เพือ่ให้สามารถน าข้อมูลไปสรุปผลได ้

 

 ๒.  แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
 ๒.๑ กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์ 
 

 ค าชี้แจง : แบบที่ ๓/๑  เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม  ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการายงานปีละ ๑ ครั้ง 
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖๕) เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และ เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔    
ส่วนม่ี ๑ : ข้อมูลทั่วไป 
 ๑. ชื่อเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม  อ าเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี 
 ๒. รายงานผลการด าเนินงานระยะเวลา ๑ ปี (เดือนตุลาคม ๒๕๖๓ – กันยายน ๒๕๖๔) 
ส่วนที่ ๒ : ยุทธศำสตร์และโครงกำรในปี พ.ศ.๒๕๖๔ 
 ๑. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  

 
ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที ่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ปฏิบัตไิด้จริง 

๑. การพัฒนาดา้นเสริมสรา้งบา้นเมืองให้น่าอยู่ ชุมชนและครอบครัว
เข้มแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

๑๑ - 

๒. การพัฒนาดา้นส่งเสริมการทอ่งเที่ยว การบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑๐ - 

๓. การพัฒนาดา้นการศึกษาและกีฬา ๒๙ ๑ 
๔. การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ๑๒๙ ๙ 
๕. การพัฒนาดา้นพฒันาสงัคมและคุณภาพชีวิต ๑๔ ๑ 
๖. การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหารจัดการแบบบูรณาการ ๖๕ ๕ 

รวม ๒๕๘ ๑๖ 

แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตร์ 



~ ๑๖ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 

 
ส่วนที่ ๓ : ผลกำรด ำเนินงำน 
๓. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอมในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม √   
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม √   
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม √   
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  √  
๕. มีความโปร่งใสในการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม  √  
๖. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  √  
๗. ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน √   
๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  √  
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม √   

ภำพรวม  √  
 

 เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ได้ด าเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนอง
แวงแก้มหอม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆของทุกส่วนราชการ 
ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหาร และน ามาสรุปภาพรวมของการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๗ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
 
  

 ค ำชี้แจง :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท า
การประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

 ประเด็นกำรประเมิน 
มีกำร

ด ำเนินงำน 
ไม่มีกำร

ด ำเนินงำน 
ส่วนที่ ๑ คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น √  
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง √  
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

√  

ส่วนที่ ๒ กำรจัดท ำแผนกำรพัฒนำท้องถิ่น √  
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาความส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล √  
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน √  
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

√  

๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

√  

๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

√  

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน √  
๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น √  
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด √  
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด √  
๑๗. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ √  
๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ √  
 
 
 

แบบท่ี ๑ กำรก ำกับดูแลกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



~ ๑๘ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
 
 
 

ค ำชี้แจง : แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงาน
ผลการด าเนินงาน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

********************************************************** 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. ชื่อ เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม  อ าเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี 
 

๒. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

ส่วนที่ ๒ ผลกำรด ำเนินงำน  

ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ 

๓. จ ำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 

๓.๑  จ านวนโครงการและงบประมาณแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และ เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี ๒ แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของเทศบำลต ำบลหนองแวงแก้มหอม 



~ ๑๙ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

๓.๑  จ านวนโครงการและงบประมาณแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพิ่มเตมิ ครั้งท่ี ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และ เพิ่มเตมิ ครั้งท่ี ๒ พ.ศ.๒๕๖๔    

ยุทธศำสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

1. ยุทธศาสตร์เสรมิสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ชุมชนและ
ครอบครัวเขม้แข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

11 0.00 11 630,000.00 18 4,030,000.00 11 630,000.00 11 530,000.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวการ
บริหารจดัการและอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10 0.00 10 1,570,000.00 10 250,000.00 10 1,120,000.00 10 400,000.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและกีฬา 29 0.00 29 4,640,000.00 29 4,230,000.00 29 4,750,000.00 29 4,530,000.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 74 0.00 118 60,745,000.00 90 28,012,500.00 129 89,639,500.00 106 70,816,500.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 14 0.00 14 1,010,000.00 14 850,000.00 14 360,000.00 14 1,360,000.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการแบบบูรณา
การ 

65 0.00 65 5,027,000.00 65 4,547,000.00 65 5,197,000.00 65 4,987,000.00 

รวม 203 0.00 247 73,622,000.00 226 41,919,500.00 258 101,696,500.00 235 82,623,500.00 



~ ๒๐ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 

๔. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 
๔.๑  ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนำท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และ

เพิ่มเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔  

ยุทธศำสตร ์
จ ำนวนโครงกำร 

ที่ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว 
จ ำนวนโครงกำร 

ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
จ ำนวนโครงกำร 
ที่ยังไม่ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโตรงกำร 
ที่มีกำรยกเลิก 

จ ำนวนโครงกำร 
ทั้งหมด 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
๑. การพัฒนาดา้น
เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่า
อยู่ ชุมชนและครอบครัว
เข้มแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ด ี

- - - - - - - - 11 ๔.๒๗ 

๒. การพัฒนาดา้นส่งเสริม
การท่องเท่ียว การบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- - - - - - - - 10 ๓.๘๘ 

๓. การพัฒนาดา้น
การศึกษาและกีฬา 

 

๑ 
 

๓.๔๕ 
- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 29 

 

๑๑.๒๔ 

๔. การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน 

 

๙ 
 

๖.๙๘ 
- - - - - - 

129 
 

๕๐.๐๐ 

๕. การพัฒนาดา้นสังคม
และคุณภาพชวีิต 

๑ ๗.๑๔ - - - - - - 14 ๕.๔๓ 

๖. การพัฒนาดา้นการ
บริหารจัดการแบบบูรณา
การ 

๕ ๗.๖๙ - - - - - - 65 ๒๕.๑๙ 

รวม ๑๖ ๖.๒๐ - - - - - - ๒๕๘ ๑๐๐ 

 

๕.  กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
ยุทธศำสตร์ 

 
งบปกติ 

 

เงินสะสม 
เงินอุดหนุน 

ระบุวัตถุประสงค์ 

 

หมำยเหตุ 

จ ำนวนเงิน จ ำนวนเงิน จ ำนวนเงิน จ ำนวนเงิน 
๑. การพัฒนาด้านเสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ ชุมชน
และครอบครัวเข้มแข็ง มีคณุภาพชีวิตที่ดี 

- - - - 

๒. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว การบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- - - - 

๓. การพัฒนาด้านการศึกษาและกฬีา ๓๑๖,๑๕๓.๐๐ - - ๒๖,๗๖๐.๐๐ 
๔. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๓,๘๘๖,๐๐๐.๐๐ - - ๓,๘๘๒,๕๐๐.๐๐ 
๕. การพัฒนาด้านสังคมและคณุภาพชีวิต ๒๕๐,๐๐๐.๐๐ - - ๒๔๒,๐๐๐.๐๐ 
๖. การพัฒนาด้านการบรหิารจดัการแบบบูรณาการ ๔๒๕,๐๐๐.๐๐ - - ๒๐๓,๕๑๐.๐๐ 

รวม ๔,๘๗๗,๑๔๓.๐๐   ๔,๓๕๔,๗๗๐.๐๐ 



~ ๒๑ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
สรุป 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖๕) เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ ของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม 
ตามท่ีได้ก าหนดยุทธศาสตร์ ทั้ง ๖ ด้าน บรรจุโครงการไว้  ๒๕๘  โครงการ  สามารถน าโครงการมาบรรจุในเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  จ านวน  ๒๗  โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๐.๔๗ ของ
โครงการทั้งหมด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๒๒ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
สรุปผลจำกแบบประเมินควำมพึงพอใจของประชำชน แบบท่ี ๓/๒ และ ๓/๓  

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
แบบประเมินควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภำพรวม 

 

********************************* 
 **เก็บข้อมูลประชำชนต ำบลหนองแวงแก้มหอม  หมู่ที่ ๑ – ๑๑  จ ำนวน  ๑๐๐  ชุด** 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. เพศ  (๑) ชายจ านวน   ๕๓  คน        (๒)  หญิง  จ านวน  ๔๗  คน 
๒. อายุ  (๑) ต่ ากว่า ๒๐ ปี จ านวน  ๑๑  คน      (๒) ๒๐–๓๐ ปี  จ านวน  ๒๙ คน 
  (๓) ๓๑-๔๐ ปี จ านวน ๒๕ คน       (๔) ๔๑-๕๐ ปี  จ านวน  ๒๐  คน 
  (๕) ๕๑-๖๐ ปี  จ านวน ๙  คน      (๖) มากกว่า  ๖๐ ปี  จ านวน  ๖ คน 
๓. การศึกษา (๑) ประถมศึกษา จ านวน ๒๘ คน      (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน  ๔๒  คน 
  (๓) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า จ านวน  ๒๐ คน (๔) ปริญญาตรี จ านวน ๗ คน 
  (๕) สูงกว่าปริญญาตรี จ านวน ๓ คน 
๔. อาชีพหลัก (๑) รับราชการ  จ านวน ๙ คน      (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จ านวน ๓ คน 
  (๓) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน ๒๘ คน     (๔) รับจ้าง  จ านวน ๑๘ คน 
  (๕) นักเรียน/นักศึกษา จ านวน ๙ คน     (๖) เกษตรกร จ านวน ๒๗ คน 
  (๗) อ่ืน ๆ (ระบุ).............. จ านวน  ๖ คน 

ส่วนที่ ๒ ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจของประชาชน 
ประเด็น พอใจมำก 

( ๑๐ คะแนน) 
พอใจ 

( ๗ คะแนน) 
ไม่พอใจ 

(๔ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๓๐ ๕๘ ๑๒ 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม ๒๕ ๗๐ ๕ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๒๓ ๗๔ ๓ 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชน
ทราบ 

๑๘ ๗๕ ๗ 

๕) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๒๐ ๗๑ ๙ 
๖) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๓๓ ๖๑ ๖ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชน ๓๑ ๖๑ ๘ 
๘) มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๒๙ ๖๗ ๔ 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๒๓ ๗๔ ๓ 

คิดเป็นร้อยละ ๒๕.๗๘ ๖๗.๘๙ ๖.๓๓ 
 จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่าง  ในเขตเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม  จ านวน  ๑๐๐  คน ความพึงพอใจ
ต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ในภาพรวม ประชาชนมีความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อย
ละ ๒๕.๗๘% มีความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ ๖๗.๘๙%  และไม่มีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ  ๖.๓๓  



~ ๒๓ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
๒. ผลกำรด ำเนินงำนในแต่ละยุทธศำสตร์ 
 ยุทธศำสตร์ที ่๑ กำรพัฒนำด้ำนเสริมสร้ำงบ้ำนเมืองให้น่ำอยู่ ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภำพ
ชีวิตที่ดี 
 ๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 

(๑๐ คะแนน) 
๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘.๕๐ 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ๘.๒๐ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘.๑๐ 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๗๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๘.๔๐ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๔๐ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๘.๗๐ 
๘) ประโยชน์ทีป่ระชาชนจะได้รบัจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๖๐ 

ภำพรวม ๘.๔๕ 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ ที่ ๑ การ
พัฒนาด้านเสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม  จากคะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ  ๘.๔๕ คะแนน 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๒ กำรพัฒนำด้ำนส่งเสริมกำรท่องเที่ยว กำรบริหำรจัดกำรและอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 ๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 
(๑๐ คะแนน) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๗.๕๐ 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ๗.๔๐ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘.๖๕ 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๖.๓๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๘.๓๕ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๗.๔๕ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๘.๕๐ 
๘) ประโยชน์ทีป่ระชาชนจะได้รบัจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๖๐ 

ภำพรวม ๗.๘๔ 

 
  

 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนา 
ด้านสง่เสริมการท่องเที่ยว การบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ความพอใจของผู้ที่เก่ียวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม  ๑๐ คะแนน  
ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ  ๗.๘๔  คะแนน 
 

 
 



~ ๒๔ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

  
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำและกีฬำ 
๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง  

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 
(๑๐ คะแนน) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๒๐ 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ๘.๙๐ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๗.๓๐ 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๘๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๙.๔๐ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๒๐ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๑๐ 
๘) ประโยชน์ทีป่ระชาชนจะได้รบัจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๑๐ 

ภำพรวม ๘.๖๒ 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ที่ ๓ การ
พัฒนาด้านสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน 
ประชาชนมีความพึงพอใจคิดเป็น  ๘.๖๒  คะแนน 
 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๔ กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 ๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 
(๑๐ คะแนน) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๕ 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ๘.๕๕ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๐ 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๙๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๙.๓๐ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๘๕ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๐๐ 
๘) ประโยชน์ทีป่ระชาชนจะได้รบัจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๐ 

ภำพรวม ๘.๙๙ 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
การพัฒนาด้านดครงสร้างพ้ืนฐาน  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน ประชาชน
มีความพึงพอใจคิดเป็น  ๘.๙๙  คะแนน 
 
 



~ ๒๕ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 

ยุทธศำสตร์ที่ ๕ กำรพัฒนำด้ำนสังคมและคุณภำพชีวิต 
 ๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 
(๑๐ คะแนน) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘.๗๐ 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ๘.๕๐ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๕ 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๙๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๙.๓๐ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๗๕ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๐๐ 
๘) ประโยชน์ทีป่ระชาชนจะได้รบัจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๖๕ 

ภำพรวม ๘.๘๗ 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน 
ประชาชนมีความพึงพอใจคิดเป็น  ๘.๘๗  คะแนน 

 
ยุทธศำสตร์ที่ ๖ กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรแบบบูรณำกำร 
 ๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 
(๑๐ คะแนน) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘.๙๐ 
๒) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ๘.๕๐ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘.๙๐ 
๔) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๙.๕๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๙.๕๐ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๙.๓๐ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๔๐ 
๘) ประโยชน์ทีป่ระชาชนจะได้รบัจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๖๐ 

ภำพรวม ๙.๒๐ 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการแบบบูรณาการ ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม ๑๐ 
คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจคิดเป็น  ๙.๒๐  คะแนน 

 



~ ๒๖ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
 

 ๒.๓  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล  
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และ เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่
สอดคล้องกับพันธกิจซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่  และ
โครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด  การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่า
ขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)
เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม  ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ 

 กรอบแนวคิดในกำรติดตำมและประเมินผล  
 จุดเริ่มต้นของระบบการ ติดตามเริ่มจากการได้รับทรัพยากรซึ่งเป็นปัจจัยน าเข้า ได้แก่ แผนปฏิบัติการ 

/ งบประมาณ / บุคลากร และทรัพยากรอ่ืน ๆ เพื่อด าเนินงานโดยมุ่งเป็นการติดตามความก้าวหน้าของผลการ
ด าเนินงานเมื่อเทียบ กับเวลา (input monitoring) และการติดตามความก้าวหน้าของผลการด าเนินงานเมื่อเทียบ
กับเป้าหมายที่ ก าหนดไว้ (performance monitoring) การวางระบบติดตามในท่ีนี้จึงเป็นการสร้างระบบเพ่ือที่จะ
น าไปสู่การ ปรับปรุงแก้ไขในเชิงการบริหารแผน เพื่อให้งานด าเนินต่อไปจนจบตามเวลา และยังจะมีระบบ
ประเมินผล มาประเมินว่าเมื่อผลที่เกิดขึ้นทั้งในส่วนของผลผลิต (output) และผลลัพธ์ (outcome) ว่าเป็นไปตาม
ที่ตั้ง เป้าหมายหรือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ล่วงหน้าเพียงใด อย่างไรก็ดี ระบบติดตามและประเมินผล จะ
ได้รับผลกระทบจากการจัดท าแผนปฏิบัติการ นั่นคือ ถ้าได้แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องและเอ้ือต่อการ ติดตามและ
ประเมินผล ก็จะท าให้ระบบติดตามและประเมินผลท าหน้าที่ของระบบไปได้ หากแต่แผนไม่เอ้ือต่อการติดตาม เช่น 
ขาดความชัดเจน หรือมีการปรับกิจกรรมโดยไม่ได้ยึดแผนปฏิบัติการ ฯลฯ ก็อาจท าให้ ระบบติดตามและประเมินผล
โดยรวมมีปัญหาได้ 

 

 แนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
 เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๘ ซึ่งก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   
ซึ่งประกอบด้วย 
  ๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
  ๒)  ผู้แทนประชาคมที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  ๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
  ๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
  ๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  



~ ๒๗ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
  โดยให้คณะกรรมการคนหนึ่งท าหน้าที่เป็นประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกคนหนึ่งท า
หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ ให้คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
  ๑)  ก าหนดแนวทาง วิธีติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ๓)  รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  ๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  

 ๒.๔ ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรกำรติดตำมและประเมินผล 
  ๑. ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตาม ดังนี้ 
   (๑)  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองแวง
แก้มหอม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ 
๒๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๑ โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 
   (๒)  การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้ 
  แบบที่ ๑   การก ากับดูแลการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที่ ๓ /๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
   (๓)  การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตาม
และประเมินผลด้วยระบบ e-lass (www.dla.go.th) 

  กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นมีขั้นตอนในกำรด ำเนินกำรดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ ๑  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ ดังนี้ 

๑.๑  การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจก าหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

(๑) ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด 
(๒) ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
(๓) ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล 
(Monitoring)  

http://www.dla.go.th/


~ ๒๘ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
(๔) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้
โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
(๕) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
(๖) ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจาก
การท ากิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 
(๗) การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) 

       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมา
ใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ
ประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับ
คณะกรรมการฯจะพิจารณา 
  ๑.๒  การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒
และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ อาจก าหนดแนวทางดังนี้ 

(๑) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ 
(Efficiency Evaluation) 
(๒) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล 
(Effectiveness  Evaluation) 
(๓) การประเมินผลกระทบ ( Impact Evaluation) 

  ขั้นตอนที่  ๒  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ 
พ.ศ.๒๕๒ และ เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖๕) เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และ เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ขั้นตอนที่ ๓  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการตดิตามและ
ประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)
เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดย
สามารถติดตามและประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 
  ขั้นตอนที่ ๔ รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ 
๒ พ.ศ.๒๕๖๔ และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และ
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)เพ่ิมเม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และคณะกรรมการประสาน 
 



~ ๒๙ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ว
กันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
 

  ขั้นตอนที่ ๕ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔  และโครงการพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๐ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
ส่วนที่ ๓  

ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 

 ๑. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 แบบแนวทำงกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๑๕ 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
๓.๔ วิสัยทัศน์ (๕) 
๓.๕ กลยุทธ์ (๕) 
๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
๓.๘ แผนงาน (๕) 
๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 
๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ (๕) 

รวม ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๑ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 
การให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม 

ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมปิระเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปา่ไม้ ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 
 
 
 

๒๐ 
๓ 
 
 
 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จ านวนประชากรและช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒) 
 
 

๒ 
 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(๒) ๑ 

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบการบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒) ๒ 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย/์กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(๒) ๒ 

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน่ การนบัถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพืน้เมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒) ๒ 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(๒) ๑ 

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒) ๑ 

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิน่ รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมท า ร่วมตัดสนิใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(๓) ๓ 

   

 



~ ๓๒ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตรจ์ังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๑๕ 
(๒) 

 
 
 
 

 
๒ 
 
 
 
 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้ผล
ของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๑) 
 

๑ 
 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(๒) 
 
 

๒ 
 
 

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพฒันาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(๒) 
 
 

๒ 
 
 

(๕) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภมูิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๒) 
 

๑ 
 

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจัจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่ส่งผล
ต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength    (จุดแข็ง) W-Weaknrss (จุดอ่อน) O-
Opportonity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(๒) 
 
 
 

๒ 
 
 
 

(๗) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการ
น าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมตุิฐานของปัญหา แนว
ทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแกไ้ขปัญหา การก าหนดวตัถุประสงคเ์พื่อแก้ไข
ปัญหา 

(๒) 
 
 
 

๒ 
 
 
 

(๘) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔ เช่น สรุปสถานการณ์การ
พัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบกิจ่ายงบประมาณ การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

(๑) 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 

(๙) ผลทีไ่ด้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔ เช่น 
ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนนิงานท่ี
ผ่านมาและแนวทางการแกไ้ข ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔ 
 

(๑) 
 
 
 

๑ 
 
 

 
 
 
 
 



~ ๓๓ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

๓. ยุทธศาสตร ์
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเดน็ปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๖๕ 
(๑๐) 

๘ 
 
 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ และ Thailand ๔.๐  

(๑๐) ๘ 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และ  Thailand ๔.๐ 

(๑๐) ๘ 

๓.๔ วสิัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ์ 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
๓.๗ จดุยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ   

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(๕) ๕ 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหนา้ที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสยัทัศน์ หรือแสดงให้เหน็ถึงความ
ชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕) ๕ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุต่อกลยุทธ์ท่ี
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(๕) 
 

๔ 
 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่
ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์

(๕) ๔ 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใด
เรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกดิจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืน
ทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน 
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี้ปี โดยระบุ
แผนงานและความเช่ือมโยงดังกลา่ว 

(๕) 
 
 
 
 

๔ 
 
 
 
 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจแลละสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 
 
 
 
 

๔ 
 
 
 
 

ผลผลติ/โครงการ เป็นผลผลิตที่เปน็ชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรือ
อันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดยีวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่การจดัท าโครงการเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

(๕) ๔ 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๘๕ 
 



~ ๓๔ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
หมำยเหตุ:  
 ๑. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ประเมินผลจาก เอกสาร รายงาน แบบสอบถามฯ ที่เกี่ยวข้อง 
 ๒. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล สามารถน าประเด็นการพิจารณาและรายละเอียดหลักเกณฑ์ไป    
          เป็นกรอบในการจัดท าแนวทาง วิธีการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีได้  

 

 ๒. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย ๖๐ 
    ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
    ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
    ๕.๓ เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
    ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี (๕) 
    ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
          แห่งชาต ิ

(๕) 

    ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ (๕) 
    ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
    ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
          ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

    ๕.๙ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
    ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
    ๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (๕) 
    ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

 

 

 

 

 



~ ๓๕ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

๒.๑  สรุปคะแนนประเมินผลโครงกำร 

 การให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม 

ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑.การสรุปสถานการณ ์
การพัฒนา  

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ 
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ 
วิเคราะหศ์ักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม)  

๑๐ ๙ 

๒. การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมทีม่ีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลตินั่นเองว่า 
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรอืไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด้ 
ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนท่ีไมส่ามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา 
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว ้
 ๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน 
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

๑๐ ๙ 

๓. การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา 
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกจิ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ 
ด าเนินการในพื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ 
เป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภณัฑ์ การด าเนินการต่างๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการที่บรรลุวัตถุประสงค์
และ เป้าหมายของแผนการปฏิบตัริาชการตามที่ไดร้ับงบประมาณมา 
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน 
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ ๘ 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ 
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบรูณา 
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกนั  
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไข 
ปัญหาความยากจน หลักประชารฐั และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพยีงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหลง่น้ า) 
(Local Sufficiency Economy Plan : LSEP) 

๑๐ ๘ 



~ ๓๖ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.โครงกำรพัฒนำ  
๕.๑  ความชัดเจนของช่ือ 
โครงการ 
 
 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค ์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลติ 
ของโครงการ) มีความ ชัด 
เจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
๕.๔  โครงการมคีวาม  
สอดคล้องกับแผน 
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
 
 
 
๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลติ 
ของโครงการ) มีความ 
สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลตุาม วิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไป
เรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจไดว้่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 
๔ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด 
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการ และเหตุผล วิธีการด าเนนิงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความ เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) ๔ 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้อง ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มผีลผลติ อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ ลงเมื่อไร ใครคือกลุม่เป้าหมายรอง 

(๕) ๔ 

โครงการ หากกลุ่มเปา้หมายมีหลาย กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปา้หมายรอง (๕) โครงการ
สอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถใน การ
แข่งขัน (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้าง 
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการ 
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดลุ
และ พัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕) ๔ 

โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (๒) ยึดคน เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 
๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่การ ปฏิบัติให้เกดิผลสมัฤทธ์ิอย่าง
จริงจังใน ๕ ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ท่ี เป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ ศักยภาพการแข่งขัน
และการหลดุพ้นกับดักรายไดป้านกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง สังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมภิาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความ 
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มปีระสิทธิภาพ 
 

(๕) ๔ 

 



~ ๓๗ ~ 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 

 
ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด้ 

๕.โครงการพัฒนา (ต่อ) 
๕.๖ โครงการมีความ 
สอดคล้องกับ Thailand 
๔.๐ 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗  โครงการสอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
๕.๘ โครงการแกไ้ขปัญหา 
ความยากจนหรือการ 
เสรมิสร้างให้ประเทศชาต ิ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 
 
๕.๙ งบประมาณ มีความ 
สอดคล้องกับเปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
 
 
๕.๑๐ มีการประมาณการ 
ราคาถูกต้องตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ี
ขับเคลื่อนด้วย นวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภณัฑ ์ไปสูส่ินค้าเชงินวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วย ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคดิสร้างสรรค ์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น ภาคบริการมากข้ึน รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) ๔ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ 
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น 
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมส่ามารถแยกส่วน
ใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็น โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด
ที่ได ้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

(๕) ๔ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน 
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย
ได ้เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที ่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้วด้วย การพัฒนาตามปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการ
ในการ จัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) 
ความม ีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความยตุิธรรม(Equity) (๕) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(๕) ๔ 

การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ 
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ มีความคลาดเคลื่อนไมม่ากกว่าหรือไมต่่ ากว่าร้อยละห้า
ของการน าไปตั้ง งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัต/ิเทศบญัญตัิ เงิน
สะสม หรือ รายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฎในรูปแบบอ่ืนๆ 

(๕) ๕ 
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ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๑๑  มีการก าหนด 
ตัวช้ีวัด (KPI) และ 
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ และผลที่
คาดว่าจะไดร้ับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดทีส่ิ่ง ที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕) ๔ 

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงคห์รือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค ์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการ ด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบสุิ่งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้ 

(๕) ๕ 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๘๕ 

 
๒.๒  สรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ    ( SWOT ) 
 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม จึงได้วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคต โดยการวิเคราะห์ใช้หลัก SWOT  ดังนี้ 
          (๑)  จุดแข็ง  (S : Strength) 
-  ประชาชนมีคุณภาพ และมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และคุณภาพชีวิต 
-  มีโรงเรียนประถมศึกษา ๒ แห่ง โรงเรียนมัธยมศึกษา  ๑  แห่ง  สามารถรองรับการศึกษาของเด็กนักเรียนได้ 
อย่างเพียงพอ 
-  มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชน 
-  มีการประสานร่วมมือระหว่างเทศบาลต าบลกับส่วนราชการในพื้นท่ี 
-  มีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวก  ไปสู่ตัวจังหวัดอุดรธานี 
-  มีสถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคัญ  โบราณสถาน  โบราณวัตถ ุ
-  มีแล่งน้ าน้ าที่สามารถใช้ในการเกษตร  อุปโภค  บริโภค 
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 (๒)  จุดอ่อน (W : Weakness)  
-  ผู้น าชุมชน  ขาดภาวะผู้น าที่ดี 
-  เป็นสังคมเกษตรกรรม และ ขายแรงต่างประเทศ ชาวบ้านจึงไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจ
ของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง  ประชาชนขาดความสามัคคี 
-  เด็กและเยาวชนบางส่วนใหญ่ไม่ศึกษาต่อระดับที่สูงขึ้น  และมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
-  ผู้ปกครองขาดความมั่นใจสถานศึกษาในพ้ืนที่น าลูกหลานไปศึกษาสถาบันการศึกษาในเมือง 
-  ประชาชนส่วนใหญ่ไม่ให้ความร่วมมือกับภาครัฐเมื่อมีการจัดกิจกรรมร่วมกับชุมชน 
- บุคลากรท้องถิ่นยังขาดประสบการณ์ในการปฏิบัติงานที่ต้องใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่ รวมทั้งระบบ 
การบริการที่มีเทคโนโลยีสมัยใหม่มาเกี่ยวข้อง 
-  ศักยภาพการบริหารจัดการของผู้บริหารท้องถิ่นและบุคลากรยังต้องได้รับการเสริมสร้างจิตส านึก การปฏิบัติงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล ความรู้ ความสามารถในการบริหารจัดการที่โปร่งใสเป็นธรรม 
-  การบริหารงบประมาณยังไม่สามารถกระจายงบประมาณเพ่ือบริหารงานและการพัฒนาได้ครอบคลุมการพัฒนา
ท้องถิ่นในทุกด้าน งบประมาณส่วนใหญ่จะน าไปใช้เป็นงบลงทุน 
(๓)  โอกำส (O : Opportunity)                     
-  มีเส้นทางคมนาคมที่สะดวกสามารถเชื่อต่อไปยังต่างอ าเภอได้ 
-  เทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอมมีศักยภาพและความพร้อมด้านครุภัณฑ์ต่าง ๆ 
-  มีหน่วยงานราชการ และการจัดตั้งกลุ่มต่างๆ  เช่น  กลุ่มอาชีพ  กลุ่มแม่บ้าน  กลุ่มกองทุน 
(๔)  ภัยคุกคำม  (T : Threaten ) 
-  ปัญหาด้านยาเสพติด และด้านการพนัน ยังไม่หมดไป 
-  ปัญหาด้านสาธารณสุข ในด้านโรคติดต่อ ซึ่งยังควบคุมไม่ได้เท่าที่ควร 
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ส่วนที่ ๔ 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
 ๑. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 
  ๑. ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ตำมแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนำท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และ
เพิ่มเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔ 

 
 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวน
โครงกำร
ตำมแผนฯ 

จ ำนวน
โครงกำร
ตำมเทศ
บัญญัติ 

จ ำนวน
โครงกำร 

ที่ได้
ปฏิบัต ิ

งบประมำณ 
ตำมแผน 

งบประมำณ 
ตำมเทศบัญญัติ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยจริง 

๑. การพัฒนาด้าน
เสรมิสร้างบ้านเมืองให้น่า
อยู่ ชุมชนและครอบครัว
เข้มแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ด ี

๑๑ - - ๖๓๐,๐๐๐.๐๐ - - 

๒. การพัฒนาด้านส่งเสริม
อาชีพและเศรษฐกิจชุมชน
ส่งเสริมการท่องเที่ยว การ
บริหารจดัการและอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๑๐ - - ๑,๑๒๐,๐๐๐.๐๐ - - 

๓. การพัฒนาด้าน
การศึกษาและการกีฬา 

๒๙ ๗ ๑ ๔,๗๕๐,๐๐๐.๐๐ ๓๑๖,๑๕๓.๐๐ ๒๖,๗๖๐.๐๐ 

๔. การพัฒนาด้าน 
โครงสร้างพื้นฐาน 

๑๒๙ ๙ ๙ ๘๙,๖๓๙,๕๐๐ ๓,๘๘๖,๐๐๐.๐๐ ๓,๘๘๒,๕๐๐.๐๐ 

๕. การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

๑๔ ๑ ๑ ๖๑๐,๐๐๐.๐๐ ๒๕๐,๐๐๐.๐๐ ๒๔๒,๐๐๐.๐๐ 

๖. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการแบบบูรณา
การ 

๖๕ ๑๑ ๕ ๔๒๕,๐๐๐.๐๐ ๔๒๕,๐๐๐.๐๐ ๒๐๓,๕๑๐.๐๐ 

รวม ๒๕๘ ๒๘  ๑๐๑,๙๔๖,๕๐๐.๐๐ ๔,๘๗๗,๑๕๓.๐๐ ๔,๓๕๔,๗๗๐.๐๐ 
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 ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต 

 จากข้อมูลสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  ทั้งด้านประสิทธิภาพและประสิทธิผลนั้นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองแวงแก้มหอม จึงได้ให้ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนา การบริหารโครงการและ
งบประมาณให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนด ดังนี้ 
 ๑) การประเมินด้านประสิทธิภาพ ตัวชี้วัดคือ 
  (๑) ตัวชี้วัดด้านห้วงเวลา  
  (๒) ตัวชี้วัดด้านงบประมาณ และ   
  (๓) ตัวชี้วัดจากการใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจของประชาชนเห็นได้ว่าการบริหาร
โครงการให้เป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดตามแผนการด าเนินงานยังไม่ประสบผลส าเร็จเท่าที่ควร ซึ่งหาค่าเฉลี่ย
โครงการจาก  ๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้ว ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)และแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพ่ิมเติม ครั้งที่ ๒ พ.ศ.๒๕๖๔  ที่เป็นไปตามแผนคิดเป็น
ร้อยละ ๑๑.๕๔ ดังนั้น จึงเสนอแนะต่อคณะผู้บริหารได้พิจารณาปัจจัยที่ส่งผลต่อการบริหารโครงการด้านห้วงเวลา
ให้เป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดในแผนการด าเนินงาน เช่น การจัดสรรงบประมาณ เงินอุดหนุน สภาวะทาง
ธรรมชาติต่างๆรวมทั้งความพร้อมของผู้รับผิดชอบโครงการหรือผู้ด าเนินกิจกรรมด้วย แล้ววางแผนก าหนดห้วงเวลา
ที่เหมาะสม 
 ๒) จากการประเมินด้านประสิทธิผลโดยพิจารณาจากผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
เห็นได้ว่ามีหลายโครงการที่มีความส าคัญ แต่ไม่ได้ด าเนินการตามแผนที่วางไว้ จึงเสนอแนะต่อคณะผู้บริหาร ในการ
ด าเนินโครงการควรพิจารณาความส าคัญ ตามค าความจ าเป็นและแร่งด่วนและโครงการที่มีผลกระทบต่อชีวิตความ
เป็นอยู่ของประชาชนก่อน 
 ๓) โครงการที่วางแผนจะด าเนินการแต่ไม่ได้ด าเนินการตามที่ก าหนดไว้ ให้ผู้รับผิดชอบโครงการแสดง
เหตุผลความจ าเป็นหรือปัญหา อุปสรรคท่ีไม่สามารถด าเนินการได้ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบในการวางแผนด าเนิน
โครงการในครั้งต่อไป 
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